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L’impegno di Gianni & Origoni per combattere la violenza di genere



IN COLLABORAZIONE CON:

Fondazione Mondo Digitale
Urban Vision



IL FENOMENO
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La violenza contro le donne è un fenomeno complesso e diffuso che assume molteplici forme più o meno 
riconoscibili: dalla violenza fisica a quella psicologica, dalla violenza sessuale a quella economica, dagli atti 
persecutori, come lo stalking, fino alle lesioni e all’omicidio.



#UGUALEPERTUTTE
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GOP da anni si dedica ad iniziative sociali con il progetto di sostenibilità GOP Cares (che si articola nelle tre direttrici 
ESG) e si adopera in politiche di diversity. 

Nel solco di GOP Cares e delle politiche di diversity, oggi GOP intende confermare il proprio impegno e scendere in 
campo contro la violenza di genere, con tutti gli strumenti di cui dispone: materiale professionale e umano ed ore di 
lavoro, dando vita a un progetto di lungo periodo che si muove lungo direttrici concrete, sociali e durature.

Per ridare colore alla vita delle donne.



#UGUALEPERTUTTE
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Un manifesto ed un percorso che Gianni & Origoni, mettendo a disposizione le proprie competenze professionali, 
intraprende al fine di diffondere maggiore consapevolezza, educazione e informazione, per combattere la violenza 
contro le donne in tutte le sue forme.

Attività di consulenza pro bono.

CONSULENZA

Analisi del fenomeno nelle 
scuole: tra l’illustrazione della 
normativa e l’individuazione di 
rimedi concreti e strumenti 
preventivi a disposizione.

Tavole rotonde a cui 
partecipano le figure più attive 
nella lotta contro la violenza di 
genere.

FORMAZIONEINFORMAZIONE



LA PRIMA TAVOLA ROTONDA

Violenza di genere. 
Abbiamo davvero tutti gli strumenti per combatterla?
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TAVOLA ROTONDA
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Violenza di genere: un fenomeno complesso, tra prevenzione educativa e normativa. 

▪ In Italia quali norme preventive tutelano la sicurezza e la libertà delle donne? 

▪ Adolescenti e giovani sono in grado di riconoscere i comportamenti “sentinella” che possono costituire un    
campanello di allarme? 

▪ I nuovi progetti di “Educazione alle Relazioni” nelle scuole superiori sono sufficienti?

▪ Quali sono le garanzie di pari opportunità previste nell’ordinamento economico e sociale come strumento per 
contrastare la violenza economica?



TAVOLA ROTONDA
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MERCOLEDI 15 MAGGIO ore 17.00

Gianni & Origoni, Via delle Quattro Fontane 20 - ROMA

Elisa Anzaldo, Vicedirettrice TG1

QUANDO

DOVE

MODERA

Nei mesi successivi a questa prima Tavola Rotonda verrà organizzato un ulteriore incontro a Milano
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PRESENTAZIONE DEL 
PROGETTO GOP

con Gabriella Covino e Antonio Auricchio

1

Confronto con Presidente della Commissione 
Antiviolenza con On.le Martina Semenzato

Focus sugli strumenti di prevenzione e repressione 
con il Prefetto Vittorio Rizzi, Vice Capo con funzioni 
vicarie della Polizia di Stato

Nuove proposte normative con On.le Mara Carfagna
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4

3
PREVENZIONE E NORMATIVA

TAVOLA ROTONDA moderata da Elisa Anzaldo - Vicedirettrice TG1

A CHE PUNTO SIAMO?

I contorni reali del fenomeno
tra numeri e fatti

con Linda Laura Sabbadini

RIFLESSIONI IN PROSPETTIVA PSICOSOCIALE

Stereotipi di genere e pregiudizi interiorizzati tramite la socializzazione.
La risposta alla violenza sulle donne è anzitutto culturale e passa 
attraverso il processo educativo e formativo.

con Elisabetta Camussi, Professoressa Associata di Psicologia Sociale, 
Università di Milano-Bicocca e Presidente Fondazione Adriano Ossicini



LA CONOSCENZA COME RIMEDIO 
CONTRO LA VIOLENZA DI GENERE

Il ruolo dell’educazione e della formazione, 
tra scuola e atenei
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LA FORMAZIONE

11#UGUALEPERTUTTE

Con il supporto della Fondazione Mondo Digitale e della Polizia di Stato organizziamo incontri nelle scuole superiori 
e nelle università di Roma, Milano, Torino, Padova, Bologna e Napoli, per:

▪ sensibilizzare gli studenti sull’importanza della parità di genere, quale garanzia costituzionale del nostro 
ordinamento,

▪ riflettere sui principali comportamenti che possono costituire un campanello d’allarme, attraverso l’illustrazione 
del decalogo dei comportamenti “sentinella” e degli strumenti normativi volti a prevenirli e combatterli, prima che 
diventino abusi o, peggio ancora, reati. 

Obiettivo: coinvolgimento degli studenti nella scrittura collettiva e partecipata di un Manifesto condiviso per 
contribuire a creare una cultura del rispetto. 



Nelle scuole e negli atenei proponiamo un percorso formativo che mira ad approfondire i molteplici aspetti connessi 
alla violenza di genere: le diverse forme di manifestazione, il valore costituzionale ed europeo della parità di genere, la 
prevenzione, l’obiettivo dell’autonomia lavorativa, economica e abitativa e gli strumenti per raggiungerlo. 

Ad affiancare gli esperti della Polizia di Stato e di GOP anche i facilitatori della Fondazione Mondo Digitale. 

COMPORTAMENTI SPIA CODICE ROSSO LA RICHIESTA DI AIUTO

Il sistema di tutela. L’emersione del 

fenomeno sommerso. Il ruolo della 

Polizia di Stato e la collaborazione 

interistituzionale.

Strumento dell’ammonimento.

Il numero dedicato, il sito, la chat, i 

servizi pubblici e privati, i centri 

antiviolenza, le case rifugio ecc.

Il ruolo della scuola nel supporto alle 

potenziali vittime di violenza. 

Come riconoscere i segnali della 

violenza di genere. 

I comportamenti sentinella e le 

diverse tipologie di violenza. 

Attenzione ai reati virtuali.
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Un incontro formativo diffuso nel territorio, nelle città dove ha sede GOP, strutturato in tre moduli. 
Con una durata massima di tre ore. Ogni incontro può aggregare più classi anche di scuole vicine. 

LA FORMAZIONE E L’EDUCAZIONE CIVICA



IL DECALOGO
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Educazione civica: dalla 
Costituzione italiana all’attuale 
quadro normativo (focus sulle 
misure preventive e repressive).

NORME

Accesso agli strumenti preventivi 
previsti dall’ordinamento.

Le diverse forme di violenza 
(fisica, psicologica, economica, 
domestica, sessuale, stalking) e i 
comportamenti campanello di 
allarme. 

TUTELEALLARME

Il bilancio a 10 anni dalla ratifica 
della Convenzione di Istanbul, la 
sfida globale dell’Agenda 2030 
(ONU) e i nuovi obiettivi alla luce 
della Direttiva UE 2023/970.

OBIETTIVI

1 2 43



DAL DECALOGO AL MANIFESTO
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Oltre a diffondere il Decalogo per prevenire e contrastare la violenza di genere, coinvolgiamo attivamente gli 
studenti nella stesura di un documento programmatico: un Manifesto per la cultura del rispetto.

Aiutiamo così i giovani ad acquisire consapevolezza del loro ruolo nella società, ad essere il cambiamento che 
vogliono vedere nel mondo. Collaborare in prima persona alla scrittura del Manifesto contribuisce a superare la 
dissonanza cognitiva che deriva dal fatto di conoscere un problema ma di mancare di agentività, non sapere poi cosa 
fare per affrontarlo. 

Vogliamo che i giovani siano capaci di azioni personali, di gruppo e comunitarie, per il bene comune e generare un 
cambiamento.



IL VIA…
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Partiamo dalle città dove si trovano le sedi GOP (Torino, Milano, Padova, Bologna, Roma) e poi scendiamo 

fino a Napoli.

Torino Milano Padova

Bologna Roma Napoli



CONSULENZA

Violenza di genere. 
Abbiamo davvero tutti gli strumenti per combatterla?
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SUPPORTO LEGALE
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Nei Centri Anti Violenza, a sostegno delle associazioni presenti sul territorio, nella formazione anche degli operatori, 
per offrire supporto legale e training nelle azioni di prevenzione e protezione (l’ammonimento, l’allontanamento 
dalla casa familiare, il divieto di avvicinamento, l’ordine di protezione etc.), nonché di contrasto alla violenza 
economica.  

Si tratta di attività pro bono (volontariato di competenza), a cui vengono dedicate un certo numero di ore all’anno. Il 
focus della collaborazione è la violenza economica nelle sue varie forme, per aiutare le donne a riconquistare la 
propria indipendenza, sociale ed economica.

Si tratta di attività formative (e non consulenza “one to one”) con il possibile supporto di istituzioni bancarie, imprese 
e altre istituzioni.



L’EMANCIPAZIONE DELLE DONNE VITTIME DI VIOLENZA 
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CONTRO LA VIOLENZA 
ECONOMICA

Che cos’è la violenza economica: promuovere e 
diffondere la cultura giuridica ed economica tra le donne

Strumenti per l’inclusione finanziaria 

Strumenti per l’accesso al mondo del lavoro

1

2

3



LE MISURE DI SOSTEGNO ECONOMICO
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Ci proponiamo l’obiettivo di agevolare i Centri Anti Violenza, nonché le associazioni che forniscono informazioni e 
supporto alle donne, nell’attività di contrasto alla violenza economica. 

Il supporto sarà fornito agli operatori competenti, attraverso attività di formazione legale sulle misure istituite allo 
scopo di favorire l’emancipazione delle donne vittime di violenza dalle forme di sudditanza economica.

Focus:

▪ Reddito di Libertà

▪ Microcredito di Libertà

▪ Conto Base

▪ strumenti di agevolazione finanziaria (possibilità di sospendere il pagamento della quota capitale dei mutui 
ipotecari e dei prestiti etc.) e strumenti di agevolazione all’accesso al mondo del lavoro (sgravi contributivi e 
Fondo Impresa Femminile etc.)

▪ nuove proposte normative.



COMUNICAZIONE
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Con soluzioni crossmediali messe a punto da Urban Vision.



CRONOPROGRAMMA DELL’AZIONE PILOTA
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TASK DESCRIZIONE gennaio febbraio marzo aprile maggio giugno luglio settembre ottobre novembre dicembre

AZIONE 1 Tavola rotonda

AZIONE 2
Attività con
studenti

AZIONE 3

Supporto ai 
centri 
antiviolenza

AZIONE 4 Comunicazione

con lancio dell’iniziativa

con effetto amplificatore e moltiplicatore

elaborazione del decalogo



PUNTI DI FORZA DELLA PROPOSTA
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È MULTIFATTORE

Tiene conto degli aspetti 
multidimensionali del fenomeno.

1
È COMPLETA

Offre strumenti di comprensione, 
interpretazione e azione.

2

È DI IMPATTO

Aiuta le persone a modificare i 
comportamenti e mappe mentali 
con strumenti efficaci.

                   

4
È SOSTENIBILE

Il volontariato di competenza a 
servizio di un intervento ad alto 
impatto sociale.

3



*Vedi gop.it

New York
GOP USA, LLC

One Rockefeller Plaza, 

Suite 1620

New York, NY 10020 

Tel. +1 212 957 9600

Shanghai
Unit 101-361, 1st Floor

Building 5, Lane 128 Linhong

Road Shanghai 200131 PRC

Tel. +86 02160564838      

(ext. 1000)

Londra
6 - 8 Tokenhouse Yard 

London EC2R 7AS

Tel. +44 2073971700

Hong Kong
Suite 3002, 30/F 

Oxford House

979 King’s Road

Quarry Bay - Hong Kong

Tel. +852 21563490

Bruxelles
184, Avenue Molière

B-1050 Brussels

Tel. +32 23401550 

Abu Dhabi
Penthouse 2102

CI Tower - 32nd St. 

P.O. Box 42790 

Abu Dhabi

Tel. +971 2 815 3333

Le nostre sedi*

Roma
Via delle Quattro Fontane, 20

00184 Roma

Tel. +39 06 478751

Milano
Piazza Belgioioso, 2

20121 Milano

Tel. +39 02 763741

Bologna
Via Massimo D'Azeglio, 25 

40123 Bologna

Tel. +39 051 6443611

Padova
Piazza Eremitani, 18 

35121 Padova

Tel. +39 049 6994411

Torino
C.so Vittorio Emanuele II, 83

10128 Torino

Tel. +39 011 0924000

In Italia…

…e all’estero



Il presente documento è stato elaborato da Gianni & Origoni e reso disponibile a mero scopo informativo. Il presente documento è aggiornato alla data indicata sulla prima pagina. Le informazioni contenute nel presente documento, di cui non si garantisce la 
completezza, non costituiscono né un parere legale, né un esame esaustivo della materia, né possono sostituirsi a un parere rilasciato su specifiche questioni concrete. 
Gianni & Origoni non può essere ritenuto responsabile per eventuali danni, diretti o indiretti, derivanti dall’utilizzo improprio del presente documento o del suo contenuto o comunque connessi al suo utilizzo. Il presente documento non può essere riprodotto, 
distribuito o pubblicato in tutto o in parte, per qualsiasi scopo, senza l’espressa autorizzazione da parte di Gianni & Origoni. Per qualsiasi ulteriore chiarimento si prega di contattare Gianni & Origoni.

Grazie per l’attenzione!
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